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Yleista raportista

@ Raportin tarkoitus: Tarjota valtakunnallinen nakyma sosiaali- ja terveysalan (sote) tydmarkkinatilanteeseen ja lyhyen
aikavalin tulevaisuuden nakymiin Suomessa

B Kohderyhmat: ELY-keskukset (vuodesta 2026 Elinvoimakeskukset), sote-alan paattajat, ennakoijat, tutkijat, tydelaman
toimijat, koulutusorganisaatiot ja muut sidosryhmat

B Kayttotarkoitus: Tukee tyomarkkinatarkasteluja ja alueellista ennakointia, kuten Tyovoimabarometrin asiantuntija-arvioita
syksylla 2025

B Alan maarittely: Sisaltaa sosiaalihuollon ja terveydenhuollon palvelut, seka julkiset etta yksityiset toimijat (esim. sairaalat,
hoivakodit, terveyskeskukset)

@ Mukana myos: Koulutus- ja tutkimusorganisaatiot, jotka tuottavat osaamista ja innovaatioita alalle
@ Sosiaalihuollon sisalto: Lastensuojelu, mielenterveys- ja paihdetyd, vanhustenhuolto

@ Terveydenhuollon sisdltod: Sairauksien ehkaisy, diagnosointi, hoito ja kuntoutus

@ Rajaus: Hyvinvointiala rajataan tarkastelun ulkopuolelle; keskitytaan sosiaali- ja terveyspalveluihin

B Luokitukset: Kaytetdan OEF-toimialaluokitusta ja Tilastokeskuksen TOL 2008 -luokitusta alan jasentdamiseen
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Alan rajaus

7. Sosiaali-, terveys- ja hyvinvointiala

Henkilskohtai velut urheilu—iavieki vel
03 Urheilutoimi S huvieia vieki vel
56 Muut henkilskohtai vel

Sosiaalipalvelut
87 Sosiaalihuollon laitospalvelut
8810 Vanhusten ja vammaisten sosiaalihuollon avopalvelut
8899 Muualla luokittelemattomat sosiaalihuollon avopalvelut
Terveyspalvelut

86 Terveyspalvelut
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Alan merkitys tyollistajana

Toimiala (TOL 2008) Tyolliset

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 438 115 18,12 %

C Teollisuus 298 847 12,36 %

G Tukku- ja vahittaiskauppa; moottoriajoneuvojen ja

moottoripyorien korjaus 255655 10,58 %

N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 182 410 7,55 %

P Koulutus 176 491 7,30 %
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Sote-alan uudet avoimettyopaikat tammikuu 2024-toukokuu

2025

Uudet avoimet tyopaikat

12000
10980
10000
8210 gooo 8177
8000 7267
6398
6000 >724 5349
4707
3709 3964 4262 4075 3996
4000 3498 3573 3406
g I I I I I
0
.&o" ,&o" . @o '@o @‘) .&-"0 .-@o \Q‘} @o ‘9\) \Q‘) \99) ,&o" .&o" . \Q‘} ,&o“' @o
& © Q o P 2 O O @ o O Q& o Q o
& & V@’b & ,\os* RS &\0 oL ) o & & o & & 2 & &OS"
g ) Vs > v a> > v v ™ o & © % o2 o
o K\ o D v 2> D v > & D & g Y S &
KEHA-keskus | ELY-keskusten Timo Bergman, Lahde: Tyonvalitystilasto, KEHA-keskus. 1.9.2025 6

UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



Tyottomyyden kehitys sote-alan ammattiryhmissa

vuosina 2024-25
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Hyvinvointialueiden yhteenlasketut yli-/alijaamat
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Sote-henkiloston maara julkisella sektorilla 2007-23

HENKILOIDEN LUKUMAARA

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

195 595
195 703
195 268
201 263

202 538
201 144
201 560
199 367
200 564
203 891
202173
202 954
206 131
211 001
214 018
216 519

180 137
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Kansainvalinen rekrytointi 2024

19. Valitse seuraavista kolme merkittavinta ulkomaisen tyévoiman

rekrytoinnin haastetta. (n=90)

Valintamaaran mukaan lajiteltuna.

Osuus vastaajista

Kielitaitoon liittyvat asiat

Patevoitymiskoulutukseen liittyvat asiat

Osaamiseen liittyvat asiat

Osaajien ldytaminen

Asettautumiseen ja kotoutumiseen liittyvit asiat

Laillistamisprosessi

Muut maahantuloon liittyvét asiat, kuten sosiaaliturvatunnuksen
hakeminen, pankkitilin avaaminen

Oleskelulupaprosessi tai EU-rekisterdityminen

Tiedonsaantiin liittyvat asiat

Luotettavan palveluntuottajan/rekrytointiyrityksen l6ytdminen

Joku muu
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Kv-osaajille sopivat tyopaikat sote-alalla

Terveys- ja sosiaalipalvelualan tyopaikat Tyomarkkinatorilla heinakuu
2022-elokuu 2024

m Kv-osaajille soveltumattomat m Kv-osaajille soveltuvat
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Kansainvalisille osaajille soveltuvien tyopaikkojen

Mmaadr

2024 sote-alan toimialaryhmissa

Toimiala

Avoimet Avoimet KV- KV-suhdeluku

ia ja suhteellisia osuuksia heinakuu 2022-elokuu

Toimialan KV-

tyopaikat tyopaikat toimialan sisdllda tydpaikkojen
osuus kaikista KV-

tyopaikoista
— Terveys- ja sosiaalipalvelut 7 305 7 305 26,3 % 19,7 %
% Sosiaalihuollon avopalvelut 6711 6711 47,6 % 181 %
< Terveyspalvelut 389 389 10,6 % 1,1 %
= Sosiaalihuollon laitospalvelut 205 205 2,0 % 0,6 %
Yhteensa 7 305 7 305 26,3 % 19,7 %
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Tyovoiman kysynta ja tarjonta
T  wanoname T

Etela-Pohjanmaa

Etel3d-Savo

Kaakkois-Suomi

Lappi

Pirkanmaa
Pohjanmaa
Pohjois-Karjala
Pohjois-Pohjanmaa

Pohjois-Savo

Varsinais-Suomi

Kesakuu 2025

Tasapaino
Kohtaanto-ongelma
Ylitarjonta
Ylitarjonta
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Tyévoimapula
Ylitarjonta
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Ylitarjonta
Kohtaanto-ongelma
Ylitarjonta
Ylitarjonta

Ylitarjonta

Tilanteen voimakkuus

Lieva
Lieva
Lieva
Lieva
Kohtalainen
Kohtalainen
Kohtalainen
Lieva
Kohtalainen
Kohtalainen
Lieva
Lieva
Kohtalainen

Lieva

Lokakuu 2025

Tasapaino
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma

Tyévoimapula
Kohtaanto-ongelma

Tasapaino
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma
Kohtaanto-ongelma

Kohtaanto-ongelma

Tilanteen voimakkuus

Lieva
Lieva
Lieva
Lieva
Kohtalainen
Lieva

Lieva

Kohtalainen
Lieva
Lieva
Lieva
Lieva

Lieva
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Sosiaali- ja terveysalan ammattien kohtaantotilanteet
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